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TITULO |
DA CONSTITUICAO E REGENCIA LEGAL

Art. 1° A Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ituverava, daqui por diante referida
apenas como Faculdade, com sede na cidade e comarca de ltuverava, Estado de Sdo Paulo, é um
estabelecimento isolado particular de ensino superior, mantida pela “Funda¢do Educacional de
Ituverava”, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, com sede e foro em Ituverava, Estado
de Sdo Paulo e com seu Estatuto inscrito no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas do Cartorio
do Registro de Ituverava, sob o n® 74, fls. 91/92, Livro “1”, em 07 de abril de 1971 e averbado sob o n°
04, fls. 41, livro ““ a” do Registro Civil das Pessoas Juridicas, com referéncia a inscri¢do n° 74, fls. 91/92,
livto “ 12, em 13 de maio de 1982 no mesmo cartorio.

Art. 2° A Faculdade, como instituicdo educacional, pauta-se pelo presente Regimento, pela
legislacdo federal do ensino superior, pelos atos normativos dos seus 6rgdos internos e pelo Estatuto da
Mantenedora, no que couber.

Art. 3° Constitui unidade académica da FACULDADE DE DE FILOSOFIA CIENCIAS E
LETRAS DE ITUVERAVA, o INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAQAO DA FACULDADE - ISE,
que se regem pelo presente Regimento, pela legislacdo do ensino superior, pelos atos normativos dos seus
6rgdos internos e, no que couber, pelo Estatuto da Mantenedora.

TITULO Il
DA CONSTITUICAO PEDAGOGICO - ADMINISTRATIVA

Art. 4° Constituem-se como Unidades de Apoio Pedagdgico, Administrativo e Comunitario da
Faculdade, todas aquelas que a sua administracdo implantar, por entender indispensavel ao cumprimento
dos objetivos e finalidades descritas neste Regimento.

Paragrafo unico. As Unidades de Apoio Pedagdgico, Administrativo e Comunitario que
compdem a Faculdade, referidas neste artigo, respeitam este Regimento, na forma estabelecida e
aprovada pelos 6rgaos competentes da Instituigéo.

TITULO 1l
DAS MODALIDADES E NiVEIS DOS CURSOS EM GERAL

Art. 5° A Faculdade mantém os cursos:

| - de graduagéo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio, ou equivalente,
que hajam logrado éxito no sistema de admissdo da Faculdade e tenham sido classificados
em processo seletivo, e destinam-se a formacdo profissional em nivel superior,
respectivamente;

Il - de pds-graduacdo stricto sensu, credenciados pelos Orgdos competentes, abertos a
matricula de portadores de diploma em curso de graduacdo, ou equivalente, que
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preencham as condi¢des prescritas em cada caso, e com vistas ao aprofundamento dos seus
estudos superiores ou ao seu desenvolvimento;

Il - de pos-graduacdo, lato sensu, em nivel de especializacdo e aperfeicoamento, criados e
organizados pela Instituicdo, abertos a portadores de diploma de graduagédo ou equivalente,
que satisfacam o0s requisitos exigidos em cada caso e destinam-se a formacdo de
especialistas na educacdo bésica e nos estudos superiores mediante o aprofundamento e
ampliacdo do conhecimento das técnicas especializadas;

IV - de extensdo, abertos a candidatos que atendam os requisitos estabelecidos, em cada caso,
pela Instituicéo;

V - p6s-médio, seqlienciais, experimentais, e outros, criados na forma da legislacéo vigente.

§ 1° Cursos de graduacdo sdo os que habilitam a obtencdo de diploma capaz de assegurar
privilégios e direitos para o exercicio de profisséo.

§ 2° Cursos de extensdo sdo os resultantes da criacdo cultural, técnica, tecnoldgica ou de
pesquisas da Instituicdo, abertos as comunidades de sua insercdo, e destinam-se a divulgacdo e
atualizacdo de conhecimentos e técnicas e a elevacdo cultural da comunidade.

§ 3° S&o cursos pds-médio, seqlienciais, experimentais, e outros, aqueles implantados a luz de
comprovado interesse de publicos especiais, internos ou externos, do desenvolvimento da Instituicdo e/ou
da educacdo nacional, com vistas ao atendimento do principio da educacdo continuada.

8 4° Todas as modalidades de ensino sdo ministradas pela Faculdade, na forma de cursos
presenciais, semipresenciais e a distancia de acordo com a legislacdo em vigor.

§ 5° Os cursos ministrados na modalidade a distancia, além de serem regidos por este
regimento, possuem regulamento proprio, aprovado pelo Conselho Superior de Administracao.

TITULO IV
DAS FINALIDADES DA FACULDADE

Art. 6° A Faculdade, como instituicdo educacional, destina-se a promover a educacdo, sob
multiplas formas e graus, a ciéncia e a cultura geral, tem por finalidade:

I - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

I1-  formar diplomados nas diferentes areas de conhecimentos, aptos para a participacdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua formacéo continua;

Il - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia e da criacéo e difuséo da cultura;

IV - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patrimdnio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publicacdo ou de
outras formas de comunicagéo;
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V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizacgdo, integrando os conhecimentos que vdo sendo adquiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracgéo;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais e
regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma
relacdo de reciprocidade;

VIl - promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na instituicao; e

VIII - estimular a investigacdo dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais e
regionais, prestando servicos educacionais e assessorias, estimulando parceria com a
comunidade, estabelecendo relagdes para o desenvolvimento da sociedade.

IX - formar profissionais qualificados, segundo as tendéncias da politica, pedagogia e da
filosofia, que tenham dominio das diferentes tendéncias tedricas-meodoldgicas, para
atuarem no Ensino Fundamental e na Educacdo Infantil, através da criacdo do Instituto
Superior de Educacéo.

TITULOV N
DO INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAGAO

Art. 7°. O INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACAO DE ITUVERAVA, centro de formagio
de professores, executando as politicas educacionais e promovendo a formagdo geral do professor de
educacdo basica, tem como objetivos:

| - favorecer os conhecimentos e o dominio dos contetidos especificos ensinados nas
diversas etapas da educacdo basica e das metodologias e tecnologias a eles
associados;

Il -desenvolver habilidades para a condugdo dos demais aspectos implicados no trabalho
coletivo da escola;

Il -articular e complementar seus cursos com outros formatos de preparagédo
profissional para o magistério;

IV -instituir mecanismos para entendimentos com os sistemas de ensino, tendo em
vista assegurar o desenvolvimento da parte pratica da formacdo em escolas de
educacéo basica;

V -organizar a parte pratica da formagdo com base no projeto pedagdgico da escola em
que vier a ser desenvolvida; e

VI -supervisionar a parte pratica da formacéo, preferencialmente através de seminarios
multidisciplinares.

Art. 8°. O INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACAO DE ITUVERAVA tem por finalidade a
formacéo inicial, continuada e complementar de profissionais para 0 magistério da educagdo basica,
podendo oferecer 0s seguintes cursos:
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I - Normal Superior, para licenciatura de profissionais em Educacdo Infantil e de professores
para as séries iniciais do Ensino Fundamental,

Il -Licenciatura, destinados a formacéo de docentes das séries finais do Ensino Fundamental e do
Ensino Médio;

I11 -Programas especiais de formacdo pedagogica, destinados a portadores de diploma de nivel
superior que desejam ministrar aulas nos anos finais do Ensino Fundamental ou no Ensino
Médio, em areas de conhecimento ou disciplinas de sua especialidade; e

IV -Programas de educacdo continuada, destinados a atualizacdo de profissionais da educacéo
bésica nas diversas modalidades.

TITULO VI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO |

DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 9° A Administracdo da Faculdade sera exercida pelos seguintes 6rgaos :

| - Administracdo Superior:
a) Conselho de Administracdo Superior
b) Diretoria Geral

Il - Administracdo Basica:
a) Conselho Pedagdgico
b) Coordenadoria do Instituto Superior de Educacao
c) Coordenadoria de Cursos
d) Comissdes Especiais

Art. 10° Aos orgaos colegiados aplicam-se as seguintes normas:

| - o colegiado funciona com a presenca da maioria absoluta de seus membros e decide por
maioria dos presentes;

Il - o Presidente do colegiado participa da votacdo e, no caso de empate, tera o voto de
qualidade;

I11 - nenhum membro do colegiado pode participar da sessdao em que se aprecie matéria de seu
interesse particular;

IV - as reuniBes que ndo se realizem em datas pré-fixadas, sdo convocadas com antecedéncia de
48 horas, salvo em caso de urgéncia, constando das convocagdes a pauta dos assuntos;

V - das reunides sera lavrada ata, lida e assinada pelos membros presentes na mesma sessao ou
na seguinte.
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Paragrafo unico. O Conselho Superior de Administracdo reune-se, ordinariamente, uma vez por
semestre, por convocacdo do Diretor Geral e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Geral
ou a requerimento de 1/3 (um terco) dos respectivos membros, com pauta definida.

CAPITULO NI
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO SUPERIOR

Art. 11° O Conselho de Administracdo Superior, 6rgdo maximo de natureza deliberativa,
normativa, consultiva e recursal é constituido:

| - pelo Diretor Geral, seu Presidente;

I - pelo Coordenador do Instituto Superior de Educacéo
I11 - pelos Coordenadores de Curso;

IV - pelo Coordenador de P6s-graduacao;

V - pelos Coordenadores de Programas de Extenséo;

VI - por dois representantes do corpo docente, com no minimo 01 (um) ano de dedicacdo na
Instituicao;

VII - por um representante do corpo discente;
VIII - por trés representantes da Mantenedora, por ela indicados;

IX - pelo Secretario Geral.

8 1° Os representantes do corpo docente sdo eleitos por seus pares, para mandato de 01 (um)
ano, podendo ser renovado.

8 2° O representante do corpo discente, indicado na forma da legislacdo vigente, terd mandato
de 01 (um) ano, vedada a reconducdo.

Art. 12° Ao Conselho de Administragdo Superior compete:
I - zelar pelos objetivos institucionais da Faculdade e do ISE;

Il-  elaborar e aprovar, acordes com a legislacdo educacional vigente, as normas académicas
que regem as atividades de ensino, pesquisa e extensao da Faculdade;

I11 - regulamentar, por meio de resolucdes, 0s atos normativos internos e os decorrentes das
competéncias regimentais;

IV - submeter & aprovacdo da Mantenedora o planejamento geral da Faculdade para o ano
seguinte, até o final do més de novembro de cada ano;

V - exercer o poder disciplinar e apreciar, em grau de recurso, 0os processos que lhe forem
encaminhados pela Diretoria Geral;

VI- aprovar a criacdo, modificacdo e extin¢do de cursos seqlenciais, de graduacdo, pds-
graduacdo, aperfeicoamento e extensao, seus curriculos plenos e vagas, por proposta da
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Diretoria Geral, decidindo as questdes sobre a sua aplicabilidade e de acordo com a
aprovacao dos 6rgaos competentes do Ministério da Educacdo, na forma da lei;

aprovar o Calendario Académico das atividades académicas da Faculdade e do ISE e as
normas complementares a legislacdo sobre curriculo, plano de curso, programa, plano de
ensino, matriculas, transferéncia, métodos de ensino-aprendizagem, avaliacdo de
desempenho académico, aproveitamento de estudo, programa de pesquisa e extens&o,
dependéncia ou em processo de adaptacdo curricular, processo seletivo e outros assuntos
que se incluam no ambito de suas demais competéncias;

aprovar regulamentos dos 6rgéos internos;

apurar responsabilidade do Diretor, Coordenadores e outros, quando, por omissdo ou
tolerancia, permitirem ou favorecerem o ndo cumprimento da legislacdo, deste
Regimento, de regulamentos ou de outras normas internas complementares;

intervir, esgotadas as vias ordinarias, nos demais 6rgdos internos;
interpretar o presente Regimento e decidir os casos omissos, ouvido o 6rgdo interessado;

Paragrafo unico. Das decisbes dos 6rgdos colegiados em geral, cabera recurso ao Conselho de

Administracdo S

uperior da Instituicéo.

CAPITULO IlI
DA DIRETORIA GERAL

Art. 13. A Diretoria Geral, exercida pelo Diretor Geral, é o 6rgdo executivo superior de
coordenacao e fiscalizacdo das atividades da Faculdade.

Art. 14. O Diretor Geral ¢ designado pela Mantenedora, para mandato de 02 (dois) anos,
podendo ser reconduzido.

Paragrafo Gnico. Na falta e impedimento do Diretor, a mantenedora designard um substituto
entre os Coordenadores de Curso da Faculdade.

Art. 15.

Vv -
vV -
VI -
VII -

Compete ao Diretor Geral:

superintender todos os servigos e execu¢do administrativa e académica da Faculdade e
do ISE, zelando, inclusive, pela observancia dos horarios de funcionamento de todas as
atividades;

representar a Faculdade e do ISE junto as pessoas ou institui¢des publicas ou privadas;

convocar e presidir o Conselho de Administragdo Superior, com direito de voz e voto de
qualidade;

constituir Comissdes para resolver mateérias de interesse da Faculdade e do ISE;

presidir a todos os atos académicos a que estiver presente;

cumprir o Calendario Académico, aprovado pelo Conselho de Administracdo Superior;
conferir grau e assinar, com o Secretario Geral, diplomas, certificados, certiddes e
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VIII - assinar a correspondéncia oficial, termos e despachos lavrados em nome da Faculdade e
do ISE;

IX - regulamentar as atividades do pessoal técnico-administrativo;

X - encaminhar a Mantenedora a contratacdo ou dispensa de docentes, observadas as
disposicdes legais, as deste Regimento e dar-lhes posse;

Xl - supervisionar as atividades institucionais nas areas econémico-financeiras e 0s servigos
de apoio de tesouraria e contabilidade respectivos, nos termos delegados pela
Mantenedora;

X1l - remeter, aos 6rgdos competentes da area da educacdo, processos, peticdes e relatdrios

das atividades e ocorréncias verificadas na Instituicdo, quando for o caso;
XIII - exercer o poder disciplinar de acordo com as normas vigentes;
XIV - homologar a designacdo do Coordenador do ISE e dos Coordenadores de Cursos;

XV - encaminhar anualmente a Mantenedora, nos prazos estabelecidos, o relatério das
atividades académicas e administrativas da Faculdade, relativos ao ano anterior;

XVI - resolver os casos urgentes ou omissos, “ad referendum” do Conselho de Administragdo
Superior, ou por delegagdo da Mantenedora, quando for o caso, nos termos da legislagéo;

XVII - propor ao Conselho de Administracdo Superior concessao de titulos honorificos e
prémios;

XVIII -autorizar pronunciamento publico que envolva sob qualquer forma a Faculdade e do ISE;
XIX - exercer quaisquer outras atribuicdes previstas em lei e neste Regimento.

CAPITULO IV
DO CONSELHO PEDAGOGICO
Art. 16. O Conselho Pedagogico sera constituido:
| - pelo Diretor Geral, seu presidente;
Il - pelo Coordenador do Instituto Superior de Educacéo;
Il - pelos Coordenadores dos Cursos;

IV - por um representante do corpo discente, indicado na forma da legislagdo vigente, com
mandato de 1 (um) ano, vedada a reconducéo.

Art. 17. Ao Conselho Pedagogico, orgao consultivo e deliberativo, de coordenacao didatico-
pedagdgica e de assessoria a Faculdade e do ISE, compete supervisionar as atividades didaticas e
pedagdgicas dos cursos e programas afetos.

Art. 18. Sdo competéncias do Conselho Pedagdgico:

| - deliberar sobre providéncias destinadas a resolver questbes relativas a processos que
envolvam o corpo discente e seus recursos, em primeira instancia;
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Il - emitir parecer sobre questdes de ordem disciplinar, como instancia recursal, sobre
deliberagdes da comisséo disciplinar;

Il - opinar sobre o planejamento geral dos trabalhos da Faculdade e do ISE, bem como
alteracdo curricular e questdes relativas a sua aplicabilidade;

IV - sugerir nomes de docentes, a Diretoria Geral, para compor Comissdes;

V - aprovar a realizagdo de cursos de poés-graduacdo em nivel de especializacdo ou
aperfeicoamento, e os de extensdo, aprovando os planos propostos pela Coordenacao
especifica, elaborados de acordo com a legislacéo;

VI - elaborar as normas de transferéncia, bem como plano de estudos de adaptacdo, além de
critérios para equivaléncia de estudos, dependéncia, adaptacdo, encaminhando a
aprovacdo do Conselho de Administracdo Superior;

VII - aprovar as ementas, programas e bibliografia basica e complementar das disciplinas, com
seus respectivos planos de ensino;

VIII - aprovar os projetos de cursos especiais, extracurriculares e outros;

IX - aprovar normas académicas complementares as do Conselho de Administracdo Superior e
praticar os demais atos de sua competéncia, como instancia de recursos, segundo 0s
dispositivos neste Regimento, dos regulamentos das Unidades de Apoio Pedagdgico e
Administrativo da Faculdade e do ISE e aquelas delegadas ou definidas pela Diretoria
Geral e as demais que recaiam no &mbito de suas competéncias.

Art. 19. O Conselho Pedagdgico retne-se no minimo 01 (uma) vez por bimestre ou quando o
Diretor Geral julgar necessario, ou a requerimento da maioria dos membros.

Art. 20. O Conselho Pedagdgico pode solicitar a Diretoria Geral, designacdo de Comissao
Especial, provisoria ou permanente, formada por seus membros ou docentes da Faculdade e/ou do ISE,
para estudar e dar parecer sobre assuntos a serem deliberados.

Art. 21. E vedado ao Conselho Pedagégico, indicar ou expedir normas que ndo se relacionem
com os interesses didatico-pedagdgicos da Faculdade.

CAPITULO V N
DA COORDENADORIA DO INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACAO

Art. 22 . A Coordenadoria do Instituto Superior de Educacao, exercida pelo Coordenador Geral, é
0 6rgdo executivo superior de coordenacdo e fiscalizagdo dos Cursos de Licenciatura da Faculdade.

Art. 23. O Coordenador Geral é designado pela Diretoria da Mantenedora, com mandato de dois
(2) anos, podendo ser reconduzido.

8 1° - O Coordenador Geral é substituido, em suas faltas e impedimentos, pelo Coordenador de
Curso de Licenciatura mais antigo da Faculdade.
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Art. 24. O Coordenador Geral reunir-se-& com o0s coordenadores dos cursos de Licenciatura,
bimestralmente ou quando necessario, por solicitacdo do Diretor, ou por solicitacdo de um terco (1/3) dos
professores dos cursos de Licenciatura.

Art. 25. Sdo atribuicdes do Coordenador Geral:

| - apreciar e fiscalizar os projetos pedagdgicos dos Cursos de Licenciatura, de Formacao
Pedagdgica, Programas de Educacgdo Continuada, Cursos de pos-graduacdo, de carater profissional;

Il - sugerir e planejar medidas para aperfeicoar o perfil dos profissionais na area de educacdo a
serem formados em funcéo de suas caracteristicas profissionais e sociais;

1l - organizar e propor cursos de aperfeicoamento e extensdo, juntamente com 0S
Coordenadores dos Cursos de Licenciatura necessarios ou Uteis a formacdo profissional dos alunos de
licenciatura;

IV — organizar e propor cursos de pés-graduacao de carater profissional, programas de formacao
continuada, programas de formacao pedagdgica para portadores de diploma de curso superior;

V- promover o entrosamento dos Cursos de Licenciatura, propiciando indispensavel
interdisciplinaridade e a relacéo teoria-préatica, necessarios a formacao profissional prevista;

VI-  fiscalizar a execucdo do Projeto Institucional-Pedagdgico para os cursos de Licenciatura;

VII-  propor medidas para o aperfeicoamento do ensino, da pesquisa e da extensdo na area da
educacdo;

VIII- encaminhar a Conselho Pedagdgico as reformulacdes do Projeto Institucional-Pedagdgico
das Licenciaturas;

IX-  Rever e atualizar, juntamente com os coordenadores dos cursos de Licenciatura, o Projeto
Institucional-Pedagdgico dos Cursos de Licenciatura;

X- fiscalizar a elaboracdo, reformulagdo e execucdo dos Projetos Pedagdgicos dos cursos de
Licenciatura;

XI-  Exercer as demais atribui¢fes que lhe sejam previstas em lei e neste Regimento.
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CAPITULO VI
DA COORDENADORIA DE CURSOS

Art. 26. O Curso € a menor fracdo da estrutura da Faculdade e do ISE para todos os efeitos da
organizacdo administrativa.

8 1° O Curso compreende disciplinas que constam de seu curriculo e congrega os docentes que
as ministram.

8 2° O elenco das disciplinas do curriculo pleno de cada Curso € proposto pelo Coordenador de
Curso ao Conselho de Administracdo Superior, para aprovacao.

8 3° Cada Curso é dirigido por uma Coordenadoria que deve justificar-se pela natureza e
amplitude do campo de conhecimento abrangido e pelos recursos materiais e humanos necessarios ao seu
funcionamento.

8 4° A Coordenadoria pode agregar varios Cursos, em funcdo de suas afinidades ou
caracteristicas gerais de organizacao, com prévia aprovacao da Diretoria Geral.

8 5% A reunido de todos os docentes do Curso e um representante do corpo discente, eleito por
seus pares, constitui o Colegiado de Curso, para efeito de planejamento didatico-pedagdgico e de
avaliacdo do desempenho do respectivo Curso.

Art. 27. O Colegiado de Curso reune-se, ordinariamente, de dois em dois meses, e sua
convocacdo sera feita pelo Coordenador de Curso, por escrito, com antecedéncia minima de 08 (oito)
dias, com a ordem do dia indicada.

Art. 28. O Coordenador de Curso é designado pelo Diretor Geral, dentre os docentes que
integram o curso, para mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido.

Art. 29. O Coordenador de Curso tem o término de seu mandato antecipado, a critério do Diretor
Geral, por necessidade de reorganizacdo ou nas hipoteses de extin¢do, fusdo ou desmembramento do
Curso ou por perda da condicdo de docente.

Art. 30. Séo atribuicdes do Coordenador de Curso:

| - preparar, em cada periodo letivo, plano de atividades, atribuindo encargos de ensino,
estagio e pesquisa aos seus membros, procurando entrosar as diversas disciplinas do
Curso, tendo em vista o cumprimento dos programas e seus objetivos;

Il - representar o Curso junto as autoridades e o6rgaos da Faculdade;

I11 - coordenar a elaboracgéo e sistematizacdo das ementas e planos de ensino das disciplinas do
curriculo do curso, para apreciacdo e aprovacao do Conselho Pedagdgico;
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IV - fomentar e incentivar a producéo cientifica e intelectual do corpo docente;

V - dar cumprimento as decisdes, perante os corpos discente e docente, 0s 6rgaos de registro e
controle e o setor de arquivo de documentacdo académica da Faculdade;

VI - instruir processos e dar parecer sobre assuntos de ordem didatico-cientifica, quando
solicitado pelo Conselho Pedagogico, pela Diretoria Geral ou qualquer outro 6rgéo da
Faculdade;

VII - apresentar semestralmente, a Diretoria Geral, relatério de suas atividades e do seu Curso,
bem como as indicacdes bibliogréficas, a relacdo de material didatico e os bens
tecnoldgicos com orientacdo de utilizacdo, necessarios ao cumprimento das metas
estabelecidas para o periodo letivo;

VIII - exercer as demais atribuicdes que Ihe sejam delegadas pela Diretoria Geral e as previstas
na legislacdo ou neste Regimento, nos regulamentos das Unidades de Apoio Pedagogico
e Administrativo da Faculdade e aquelas que recaiam no ambito de suas competéncias;

IX - apresentar ou entender-se com a Diretoria Académica sobre sugestdes ou deliberacbes
emanadas do Colegiado do Curso, que devam ser encaminhadas ao Conselho Pedagdgico
para aprovagao;

X - desempenhar outras atividades de sua competéncia e praticar atos inerentes as finalidades
da organizacdo didatico-administrativa da Faculdade, necessarios a eficiéncia e eficacia
do processo ensino-aprendizagem.

Art. 31. S&o competéncias do Colegiado de Curso:

I - elaborar, pelos seus docentes, os planos de ensino, programas, bibliografias e ementas de
cada disciplina conforme as exigéncias do projeto pedagdgico do curso, antes do inicio
de cada periodo letivo, com a devida atualizacdo, para a aprovacdo do Conselho
Pedagdgico;

Il - sugerir medidas para aperfeicoar o perfil profissional de cada Curso, em funcdo de suas
caracteristicas profissionais e sociais;

Il - planejar a distribuicdo equitativa, ao longo do periodo letivo, dos trabalhos académicos a
serem exigidos dos alunos, nas varias disciplinas do curso, de acordo com o calendario
académico;

IV - organizar e submeter a aprovacao do Conselho Pedagdgico, a realizagdo de extraordinarios,
seminarios ou conferéncias, necessarias ou Uteis a formacdao profissional dos alunos;

V - indicar ao Coordenador do Curso, bibliografia especifica necessaria aos planos de ensino,
em tempo habil para constar do plano orgamentario;

VI - promover o0 entrosamento das matérias de sua area com as demais, propiciando
indispensavel interdisciplinaridade e a compatibilizacdo de contetdos programaticos,
necessarios a formacéo profissional prevista;

VII - zelar pela execucdo das atividades e dos planos de ensino das disciplinas do curso;
VIII - propor medidas para o aperfeicoamento do ensino, da pesquisa e da extensao;

IX - apreciar e opinar, por escrito, sobre processos de admissao, transferéncia e aproveitamento,
aceleracao, dependéncia e adaptacao de estudos;
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X - exercer as demais funcdes previstas neste Regimento ou que Ihe sejam delegadas.

_ CAPITULO VI
DAS COMISSOES ESPECIAIS PERMANENTES

Art. 32. As Comissdes Especiais Permanentes sdo 0Orgdos de apoio da administragdo da
Faculdade, compostas de 3 (trés) membros cada uma, criadas com vistas a dar flexibilidade e velocidade
aos processos de ingresso a primeira serie dos cursos e de aplicacdo dos regulamentos disciplinares aos
corpos discente, docente e administrativo da Instituicéo.

Art. 33. As Comissdes Especiais Permanentes da Faculdade séo:
I - Comissédo de Ingresso ou Admissdo aos Cursos
Il - Comissédo Disciplinar

8 1° As Comissdes compde-se de 3 (trés) membros, escolhidos dentro da comunidade
académica da Faculdade, pelo Diretor Geral que os nomeia, convoca e preside.

§ 2° Os membros das ComissGes ndo tém mandato de tempo certo, podendo ser substituidos
pelo Diretor Geral a qualquer tempo e a seu critério.

8 3° As Comissdes elaboram cada uma seu proprio regulamento de trabalho.

Art. 34. As Comissdes Especiais Permanentes aplicam-se as seguintes normas:
| - de todas elas o Diretor Geral € membro nato;

Il - rednem-se a qualquer tempo e quantas vezes for necessario, a critério do Diretor Geral que
a convoca;

I11 - funcionam e deliberam com a presenca dos membros designados e decide por maioria dos
votos presentes;

IV - sdo presididas pelo Diretor Geral ou por outro membro da Comissédo, por ele designado;

V - o Presidente da Comissdo participa da votacdo e tem voto de qualidade, em caso de
empate;

VI - é permitido a seus membros participar de uma ou mais Comissoes;

VII - é vedada participacdo de membro das ComissBes nas sessfes em que se aprecie matéria de
seu interesse particular ou em que esteja envolvido direta ou indiretamente, quando se
tratar de matéria disciplinar;

VIII - das suas decisdes, cabe recurso ao Conselho de Administragdo Superior, exceto por
arguicéo de ilegalidade;

IX - as ComissOes apresentardo relatorio conclusivo, para deciséo final do 6rgdo competente da
Diretoria Geral.

Secéo |
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Da Comissao de Ingresso ou Admissdo aos Cursos

Art. 35. A Comisséo de Ingresso ou Admissdo aos Cursos, obedecidas as normas do Conselho
de Administracdo Superior, tem por objeto a definicdo dos procedimentos para ingresso ou admissao de
candidatos a primeira série dos cursos da Diretoria Geral.

Art. 36. Sdo atribuicdes e competéncias da Comissao de Ingresso ou Admisséo:

I - investigar, junto as Coordenarias de Curso, o perfil do publico de seu interesse;

Il - propor critérios para a politica de ingresso ou admisséo de alunos, com vista a alcangar o
objetivo institucional da Faculdade;

Il - analisar e deliberar sobre pleitos especiais e recursos interpostos, contra decisdes dos
responsaveis pelo ingresso ou admissdo de alunos;

IV - acompanhar e supervisionar os trabalhos dos responsaveis pela elaboracdo e aplicacdo dos
procedimentos para o sistema estabelecido para o ingresso ou admisséo de alunos;

V - estabelecer convénio, se esta for a determinacdo dos 6rgdos superiores da administracao da

Faculdade, com instituicbes congéneres para 0 processo seletivo de ingresso de alunos a
primeira série dos cursos de graduacao.

8 1° Os processos estabelecidos para ingresso aos cursos da Faculdade, destinam-se a avaliar a
formacdo recebida pelo candidato em estudos anteriores e a classifica-lo, dentro do limite das vagas
fixadas, autorizado ou aprovado pelo 6rgdo competente, oferecidas para o curso de sua opgéao.

8 2° As inscricBes para o Processo Seletivo aos cursos da Faculdade, sdo abertas em Edital,
publicado pelo Diretor Geral.

8§ 3° Por ocasido do anuncio do Processo Seletivo a Faculdade, minimamente, tornaré pablico:

| - aqualificacdo do corpo docente em efetivo exercicio nos cursos de graduacao;

Il - adescricdo dos recursos materiais a disposicao dos alunos;

I11 - o elenco dos cursos reconhecidos e/ou em processo de reconhecimento, assim como 0S
resultados das avaliacdes realizadas pelo Ministério da Educacéo;

IV - o valor dos encargos educacionais a serem assumidos pelo aluno e as normas de reajustes
aplicaveis no periodo letivo a que se refere.

8 4° Nos termos das normas, aprovadas pelo Conselho de Administracdo Superior, 0 processo
seletivo é de caréater classificatorio, pela ordem decrescente dos resultados alcancados pelo candidato.

Secéo 11
Da Comissao Disciplinar

Art. 37. A Comissdo Disciplinar é orgdo de natureza deliberativa em matéria de disciplina e
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manutencdo da ordem e respeito no &mbito da Instituicdo, cabendo-lhe zelar pelo bom e fiel cumprimento
dos principios e normas éticas que regem a Faculdade e o ISE.

Art. 38. S&o atribuicOes e competéncias da Comisséo Disciplinar:

I - submeter, elaborar e propor alteracdo dos codigos de principios e normas da Faculdade,
obedecidas as disposic¢oes do presente Regimento;

I1 - cumprir e fazer cumprir o regime disciplinar do presente Regimento estabelecido para 0s
corpos docente, discente e técnico-administrativo;

Il - instaurar sindicancias, julgar, determinar e aplicar as penalidades cabiveis aos infratores
docentes, discentes da Instituicdo, na justa medida da gravidade de que é revestida;

IV - das penas disciplinares aplicadas aos infratores caberd recurso, ao Conselho de
Administragdo Superior da Faculdade;

Paragrafo Unico. Em qualquer caso, é assegurado amplo direito de defesa .

TITULO VII
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

CAPITULO |
DA SECRETARIA GERAL

Art. 39. O Secretario Geral da Faculdade sera designado pelo Diretor Geral, apds aprovacgdo da
Mantenedora, para mandato de 02 anos, podendo ser reconduzido.

Art. 40. Sdo atribuicbes do Secretéario Geral da Faculdade:

| - organizar os servicos da Secretaria Geral, concentrando nesta Ultima a escrituragdo do
estabelecimento, a qual devera ser mantida rigorosamente atualizada e conferida;

Il - organizar o arquivo de modo que se assegure a preservacao dos documentos académicos
e estar atenta, prontamente, a qualquer pedido de informacdo ou esclarecimento de
interessados ou da Diretoria Geral;

Il - manter disponivel para os discentes e as autoridades o catalogo geral da Instituic&o;
IV - cumprir os despachos legais pertinentes a Diretoria;

V- superintender e fiscalizar os servigos da Secretaria Geral, fazendo a distribuicdo
eqUitativa dos trabalhos pelos auxiliares;

VI - redigir e fazer expedir toda a correspondéncia oficial da Instituig&o;

VIl - redigir e subscrever os editais de chamada para ingresso, admissdo e matriculas de

candidatos a primeira série dos Cursos da Faculdade, consoante determinacdo da
Comissao de Ingresso ou Admissédo, 0s quais serdo publicados por ordem da Diretoria
respectiva;

VIII - manter atualizada a colecdo de leis, regulamentos, regimentos, instrucfes, despachos,
ordens de servicos e livros de escrituracao;



REGIMENTO da
FACULDADE de FILOSOFIA, CIENCIAS e LETRAS de ITUVERAVA

IX-

X -

Xl -
XII -

fls. 17

apresentar as Diretorias, em tempo habil, todos os documentos que devem ser visados ou
assinados;

subscrever e publicar, regularmente, o quadro de notas de aproveitamento, de provas ou
exames, e relacdo de freqtiéncias para conhecimento dos alunos;

organizar e manter atualizado os prontuarios dos docentes e discentes;

comunicar a tesouraria, para fins de registro e controle, imediatamente apds a
escrituracdo, as séries, bem como os nimeros atribuidos a alunos que sejam matriculados
e aqueles que tenham sido transferidos.

Art.41. A critério da mantenedora o periodo de mandato estabelecido nos artigos 13, 23 e 39
podera ser reduzido.

CAPITULO II
DA BIBLIOTECA

Art. 42. Os servidores da Biblioteca serdo dirigidos por um(a) bibliotecério(a) e por auxiliares
indicados pelo Diretor Geral e contratados pela Mantenedora, em funcéo das necessidades dos servicos.

Art. 43. A biblioteca devera ser organizada segundo o0s principios mais modernos de
biblioteconomia, com recursos informatizados e, quanto ao seu funcionamento, reger-se-4& por um
regulamento préprio, aprovado pelo Conselho de Administracdo Superior.

Art. 44. A divulgacdo dos trabalhos didaticos, culturais e demais publicacBes serd promovida
pela biblioteca, de acordo com a indicacdo das Coordenadorias de Curso e do Conselho Pedagdgico.

Art. 45. Ao responsavel pela biblioteca compete:

VI -

VII -
VIII -
IX-

coordenar o0s servicos da biblioteca e de seus funcionarios;
zelar pela conservacao dos livros e de tudo quanto pertence a biblioteca;

organizar as listas de catalogos e ficharios, segundo sistemas que estiverem em uso nas
bibliotecas congéneres;

propor a Diretoria Académica a aquisicdo de obras e assinatura de publicacGes
periddicas, dando preferéncia as que se ocupem de matérias ensinadas na Faculdade e
procurando sempre completar as obras e colegOes existentes, mediante consultas aos
Coordenadores de Cursos;

organizar um catadlogo de referéncia bibliografica para os Cursos da Faculdade,
remetendo-o0 aos membros do corpo docente;

prestar informacGes as Diretorias e aos docentes sobre as novas publicagdes feitas no
pais, juntamente com catalogos das principais livrarias, sempre que possivel e oportuno;

organizar e remeter a Diretoria Académica os relatérios dos trabalhos da biblioteca;
responsabilizar-se pelo atendimento solicito e digno dos usuéarios da biblioteca.
elaborar as estatisticas sobre utilizacdo, retiradas e freqiiéncia dos usuarios a biblioteca;
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CAPITULO IlI
DOS LABORATORIOS

Art. 46. Os laboratorios sdo dirigidos por docentes ou técnicos indicados pelo Diretor Geral,
contratados pela Mantenedora, em funcédo das necessidades dos servicos.

Art. 47. Os laboratorios serdo ser organizados segundo os principios éticos ,cientificos e
tecnoldgicos da ciéncia e, quanto ao seu funcionamento, reger-se-40 por um regulamento proprio,
aprovado pelo Conselho de Administracdo Superior.

Art. 48. Os laboratérios funcionardo diariamente, durante o periodo de aulas e trabalhos
académicos, e aos seus responsaveis compete:

I - coordenar as atividades e os servigos dos laboratdrios e de seus funcionarios;

I1-  zelar pelo bom e correto uso dos equipamentos laboratoriais, da sua seguranca,
conservacao e manutencao;

I11 -  propor ao Diretor Geral a aquisicdo de equipamentos laboratoriais, 0s principais e 0s
periféricos, procurando sempre completar os ja existentes, mediante consultas aos
Coordenadores de Cursos e Docentes interessados;

IV - organizar e remeter a Diretoria Académica, com regularidade, os relatorios dos trabalhos
executados nos laboratérios, as estatisticas sobre a sua utilizacdo e freqliiéncia de
USUArios;

V - responsabilizar-se pelo atendimento solicito e digno a todos os usuarios dos laboratorios.

CAPITULO IV
DA TESOURARIA E DA CONTABILIDADE

Art. 49. Os servicos de tesouraria e de contabilidade serdo chefiados por funcionarios

habilitados, contratados pela Mantenedora, e subordinados sob termo de responsabilidade, aos Diretores
Administrativo e Financeiro da mesma.

TITULO VIII

DA ATIVIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DOS CURSOS

Art. 50. A Faculdade ministra cursos nos diversos niveis e modalidades superiores, criados na
forma da legislacdo educacional vigente e concede os titulos correspondentes, conforme esta estabelecido
no Titulo 111 — Das Modalidades e Niveis dos Cursos em Geral, deste Regimento.

Secéo |
Dos Cursos Sequenciais
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Art. 51. Os cursos seqiienciais nos termos da legislacdo, sdo de dois tipos:

I - cursos superiores de formacéo especifica, com destinacdo coletiva, conduzindo a diploma;
e

Il - cursos superiores de complementacdo de estudos, com destinacdo coletiva ou individual,
conduzindo a certificado.

Art. 52. Os estudos realizados nos cursos referidos nos incisos | e Il do art.51 podem vir a ser
aproveitados para integralizagdo de carga horéaria em cursos de graduacgdo, desde que fagcam parte ou
sejam equivalentes a disciplinas dos curriculos destes.

8 1° Na hipdtese de aproveitamento de estudos para fins de obtengdo de diploma de curso de
graduacéo, o egresso dos cursos de que trata o artigo anterior deve:

I - submeter-se, previamente e em igualdade de condicfes, a processo seletivo regularmente
aplicado aos candidatos ao curso pretendido;

Il - requerer, caso aprovado em processo seletivo, aproveitamento de estudos que podem
ensejar a diplomacao no curso de graduacéo pretendido.

§ 2° Atendido o disposto no “caput” deste artigo e em seu § 1°, o aproveitamento de estudos
faz-se na forma das normas fixadas pelo 6rgdo competente.

Secéo 11
Dos Cursos de Graduacao

Art. 53. O curriculo de cada curso de graduacdo, observados os parametros curriculares
estabelecidos pelas autoridades educacionais, esta estruturado por semestre letivo, devidamente articulado
por disciplinas, com previsdo de atividades praticas e estagios e com a devida carga horéaria, duracdo e
prazo de sua integralizacao.

§ 1° O curriculo de cada curso de graduacdo, obedecidas as diretrizes curriculares editadas pelo
Poder Publico, é constituido por uma sequéncia ordenada de disciplinas, cuja integralizacdo pelo aluno
da-Ihe o direito a obtencdo do grau académico e correspondente diploma.

8 2° Entende-se por disciplina um conjunto homogéneo e delimitado de conhecimentos ou
técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades, que se desenvolvem em determinado
numero de horas-aula distribuidas ao longo do periodo letivo.

8 3° O programa de cada disciplina, as praticas e estagios e as pesquisas indicadas, séo
elaborados pelo respectivo professor e aprovado pelo Colegiado de Curso a que se refere.

8 4° Os estagios e projetos de pesquisas, serdo desenvolvidos sob a supervisdo do Coordenador
do Curso a que esteja afeta a sua execucdo, obedecido o plano orgcamentario da Faculdade.

Art. 54. Na elaboracgéo do curriculo de cada curso de graduacao, serdo observadas as diretrizes
curriculares emanadas do Poder Publico e os seguintes principios.

I - fixar contetdos especificos com cargas horarias pré-determinadas, as quais ndo poderao
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exceder 50% da carga horéria total dos cursos;

Il - estabelecer integralizagdo curricular, evitando prolongamentos desnecessarios da duragéo
dos cursos;

I - incentivar uma sélida formacdo geral, necessaria para que 0 egresso do curso possa Vir a
superar os desafios de renovadas condicGes de exercicio profissional e producdo do
conhecimento;

IV - estimular praticas de estudo independente, visando uma progressiva autonomia
profissional e intelectual do aluno;

V - encorajar o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridas fora
do ambiente escolar, inclusive as que se referirem a experiéncia profissional;

VI - fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa individual e
coletiva, assim como os estagios e a participacdo em atividades de extensdo; e

VII - estabelecer mecanismos de avaliacGes periodicas, que sirvam para informar a docentes e a
discentes acerca do desenvolvimento das atividades didaticas;

Art. 55. A Faculdade informara aos interessados, mediante catalogo, antes de cada periodo
letivo, os programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duragéo, requisitos, qualificacdo
dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se a cumprir as respectivas
condigdes na forma da lei.

Art. 56. Obedecidas as disposicOes legais préprias, todos os alunos dos cursos de graduacao a
serem avaliados anualmente, prestardo o Exame Nacional de Cursos — ENC, no ano de conclusdo do
curso, independentemente do regime de execucgéo curricular.

8 1° O aluno que, por qualquer motivo, ndo participar do Exame Nacional de Cursos — ENC no
ano de concluséo do curso, devera fazé-lo em ano posterior.

8 2° Ao aluno que ja tenha prestado o Exame Nacional de Cursos - ENC é facultada nova
participacdo, devendo para tanto requerer na Secretaria da Faculdade, no minimo, 90 (noventa) dias antes
da realizacdo do mesmo.

8 3° A realizagdo do Exame Nacional de Cursos — ENC é condicéo prévia para obtencdo do
diploma, mas constara do historico escolar do aluno apenas o registro da data em que a ele se submeteu.

Secéo 111
Dos Cursos de Pos-Graduagao

Art. 57. Os Cursos de pos-graduacado, stricto sensu, credenciados pelos 0rgdos competentes,
prestam-se ao aprofundamento dos estudos superiores de portadores de diploma de graduagdo ou
equivalente, e tem por escopo o atendimento as clientelas internas e externas a Instituicéo.

Art. 58. O regime dos cursos de pds-graduacao, lato sensu, de especializacdo e aperfeicoamento,
é tratado em regulamentacdo especifica para cada caso, aprovada pelo Conselho de Administracdo
Superior.



REGIMENTO da
FACULDADE de FILOSOFIA, CIENCIAS e LETRAS de ITUVERAVA

fls. 21

Art.59. Compete a Coordenadoria de P6s-graduacdo a realizagdo de cursos de pos-graduacgéo e
de aperfeicoamento, por campo de conhecimento, sob a responsabilidade de um Coordenador, designado
pelo Diretor Geral, dentre os professores do quadro da instituicdo, para mandato de 2 (dois) anos,
permitida a reconducao.

Art. 60. Sdo atribuicdes do Coordenador de Programa de Pds-Graduagéo:

| - coordenar o Curso e manter articulacdo permanente com 0S Seus CO-responsaveis por
meio de reunides periodicas com os respectivos docentes, para elaboracdo e manutencdo
do projeto pedagdgico de cada Curso;

Il - acompanhar e avaliar a execucdo dos planos de ensino dos agentes responsaveis por sua
execucéo;

I11 - encaminhar ao Diretor Geral, proposta de altera¢do do curriculo do curso, adequada ao
seu projeto pedagdgico;

IV - propor alteracdes nos programas das disciplinas, objetivando compatibiliza-los;

V - outras, definidas ou delegadas pelo Diretor Geral.

Secéo IV
Dos Cursos Especiais

Art. 61. O regime dos Cursos Especiais, Experimentais e outros nas modalidades presenciais,
semipresenciais e a distancia, é tratado em regulamentacdo especifica para cada caso e aprovado pelo
Conselho de Administracdo Superior e posterior encaminhamento aos 6rgdos competentes do Ministério
da Educacao.

CAPITULO II
DA EXTENSAO

Art. 62. A Faculdade mantém cursos, atividades e servigos de extensdo abertos as comunidades
de sua insercéo, para a difusdo dos conhecimentos resultantes da sua cria¢do cultural, técnica, tecnoldgica
ou de pesquisas.

8 1° O regime dos cursos, programas e atividades de extensdo, € tratado em regulamentacdo
especifica para cada caso, aprovada pelo Conselho de Administracdo Superior.

8 2° As atividades e servigos de extensdo serdo coordenados, em cada caso, por docentes ou
especialistas designados pelo Diretor Geral.

Art. 63. S&o atribui¢des do Coordenador de Programa de Extenséo:

I - coordenar 0s cursos e programas de extensdo em articulagcdo permanente com 0s seus Cco-
responsaveis por meio de reunides periddicas com o0s respectivos docentes, para
elaboracdo e manutencdo do projeto pedagogico de cada curso ou programa;

Il-  acompanhar e avaliar a execucdo dos cursos e programas de extensdo e dos agentes
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responsaveis por sua execucao;

Il - encaminhar ao Diretor Geral, relatérios periddicos, circunstanciados, das atividades de
extensdo, comprobatdrios da suas adequacdes aos fins propostos no plano pedagogico de
desenvolvimento da Instituicdo ou propondo alteragfes nos programas, objetivando
compatibiliza-los com aqueles fins;

IV - outras, definidas ou delegadas pelo Diretor Geral.

CAPITULO 1l

DA PESQUISA

Art. 64. A Faculdade incentiva a pesquisa por meio de concessao de auxilio para a execucgédo de
projetos pedagdgicos e cientificos, de bolsas especiais para formacao de pessoal p6s-graduado, promogéo
de congressos, intercdmbio com outras instituicdes de ensino e pesquisa e de divulgacdo dos resultados
das pesquisas, nos limites de suas possibilidades orcamentarias.

Paragrafo Unico. Os projetos de pesquisa, financiados pela Instituicdo, terdo seus Coordenadores
designados pela Diretoria Geral, ap6s prévia aprovacao dos planos especificos pelo Conselho Pedagdgico.

TITULO IX
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 65. O processo seletivo destina-se a avaliar a formacdo recebida pelos candidatos e a
classifica-los dentro do estrito limite das vagas oferecidas.

8 1° As vagas autorizadas para cada curso de graduacao encontram-se registradas em anexo que
integra este Regimento.

8 2° As inscrigdes para processo seletivo sdo abertas em edital, do qual constardo os cursos
oferecidos com as respectivas vagas, 0 prazo de inscri¢do, a documentagdo exigida para a inscri¢do, a
relacdo das provas, os critérios de classificacdo e demais informacdes Uteis.

Art. 66. O processo seletivo, abrange conhecimentos comuns as diversas formas de escolaridade
do ensino médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade, a serem avaliados em provas, na forma
disciplinada pela Comisséo de Ingresso ou Admissao aos Cursos.

Art. 67. A classificacdo é feita pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem ultrapassar o
limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que ndo obtiverem os niveis minimos.

8 1° A classificacdo obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o qual se realiza a
selecéo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar de requeré-la ou, em o fazendo,
nédo apresentar a documentacao regimental completa, dentro dos prazos fixados.
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8 2° Na hipotese de restarem vagas poderd realizar-se novo processo seletivo, ou nelas poderdo
ser matriculados portadores de diploma de graduacdo devidamente registrado, ou transferidos de outro
curso ou Instituig&o.

CAPITULO Il
DO CALENDARIO ACADEMICO

Art. 68. O ano letivo, independente do ano civil, é de, no minimo, 200 dias letivos de atividades
académicas efetivas, ndo computados os dias reservados a exames, podendo ter duracdo diversa conforme
aprovado pelo Conselho de Administracdo Superior, na forma da legislacéo.

Art. 69. Para obtencdo do grau académico em cada curso, o aluno deve cumprir integralmente o
curriculo estabelecido, elaborado de acordo com a legislacdo em vigor e com as disposicGes deste
Regimento.

8 1° O ano letivo prolongar-se-a, sempre que necessario, para que se completem os dias e horas
letivas previstas, bem como para o integral cumprimento do contetdo e carga horaria, estabelecidos nos
programas das disciplinas do curso a que se refere.

8 2° A integralizacdo curricular, feita pelo regime seriado semestral pode, entretanto, oferecer
disciplina com periodicidade diversa, segundo os critérios aprovados pelo Conselho de Administracdo
Superior.

Art. 70. Entre os periodos letivos regulares, podem ser executados programas de ensino de
recuperacdo, reposicao de aulas ou atividades de disciplinas especiais, de dependéncias ou de adaptacdes,
e outras atividades extracurriculares ou de pesquisa e extensdo, objetivando a utilizacdo dos recursos
materiais € humanos disponiveis e o funcionamento continuo da Faculdade.

CAPITULO IlI
DA MATRICULA

Art. 71. A matricula inicial, ato formal de ingresso no curso e de vinculagdo a Faculdade,
realiza-se na Secretaria Geral, em prazos estabelecidos no calendario académico, instruido o requerimento
com a seguinte documentacao:

| - Certiddo de nascimento e/ou casamento;

Il - Certificado ou diploma de curso do ensino médio ou equivalente e respectivo histdrico
escolar;

11 - Provade quitacdo com o servi¢o militar e obrigagdes eleitorais, quando for o caso;
IV - Carteira de Identidade;
V- Comprovante de pagamento ou de isencdo da primeira mensalidade; e

VI- Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais devidamente assinado pelo candidato,
ou por seu responsavel, no caso de menor de 21 anos.
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Paragrafo Unico. No caso de diplomado em curso superior de graduacdo, € exigida a
apresentacdo do diploma devidamente registrado.

Art. 72. A matricula é feita por série, no curso pretendido, quando regimentalmente reconhecido
o direito deste ato.

Art. 73. A matricula é renovada semestralmente, mediante requerimento pessoal do aluno e
assinatura do contrato entre as partes, de acordo com as normas aprovadas pelo Conselho de
Administracdo Superior, no prazo estabelecido no Calendario Académico.

8 1° A ndo renovacédo ou ndo confirmagdo da matricula, independentemente de justificativa, no
prazo estabelecido, implicard, a critério do Diretor Geral, o abandono de curso e a desvinculagdo do
aluno, podendo a mesma utilizar-se de sua vaga.

§ 2° A Faculdade, quando da ocorréncia de vagas, podera abrir matriculas nas disciplinas de
seus cursos para alunos nao regulares, que demonstrem capacidade de cursa-las com proveito, mediante
processo seletivo prévio.

Art. 74. E concedido o trancamento da matricula para o efeito de, interrompidos
temporariamente os estudos, manter o aluno com sua vinculagdo ao curso e seu direito a renovacédo e
matricula.

§ 1° O aluno que interrompeu seus estudos por trancamento, podera retornar ao curso, nos
termos de seu plano de estudos aprovado pela Coordenacdo de Curso.

§ 2° E concedido, também, o cancelamento de matricula mediante requerimento pessoal.

Art. 75. Os portadores de diplomas de curso de graduacdo, no processo de adaptacdo com vistas
a complementacdo das disciplinas necessarias para integrar o curriculo, poderdo cursar as disciplinas em
falta para completar 0 novo curso, em horarios ou periodos especiais, nos termos da norma aprovada pelo
Conselho de Administragdo Superior.

Art. 76. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrem por meio
de provas e outros instrumentos de avaliacdo especifica, aplicados por banca examinadora especial,
poderdo ter abreviada a duracdo de seus Cursos, obdecidas as normas aprovadas pelo Conselho de
Administracdo Superior e do sistemas de ensino.

CAPITULO IV

DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 77. No limite das vagas existentes e mediante processo seletivo, a Faculdade aceitara
transferéncias de alunos regulares para cursos afins aos seus, mantidos por estabelecimento de ensino
superior nacional ou estrangeiro, na época prevista no calendario académico.

§ 1° A transferéncia “ex-officio” sera efetivada na forma da lei, entre institui¢des vinculadas a
qualquer sistema de ensino, em qualquer época do ano e independente da existéncia de vaga, quando se
tratar de aluno servidor publico federal civil ou militar, ou seu dependente, se requerida em razdo de
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comprovada remocdo ou transferéncia de oficio, que acarrete mudanca de domicilio para 0 municipio, ou
para localidade mais proxima desta.

8 2° O requerimento de matricula por transferéncia € instruido com a documentagdo constante
do art. 71, além do histérico escolar do curso de origem, programas e cargas horarias das disciplinas nele
cursadas com aprovacdo, e guia de transferéncia expedida pela instituicdo de origem devidamente
autenticada.

8 3% A documentacdo pertinente a transferéncia, necessariamente original, ndo poderad ser
fornecida ao interessado, tramitando diretamente entre as instituicoes.

Art. 78. O aluno transferido esta sujeito as adaptacOes curriculares que se fizerem necessarias,
sendo aproveitados os estudos realizados com a aprovacdo no curso de origem, se equivalentes, nos
termos das normas internas e da legislacao pertinente.

Paragrafo unico. O aproveitamento de estudos é concedido com requerimento do interessado, e
as adaptacdes ao curriculo em vigor sdo determinadas nos termos de um plano de estudos de adaptacdo
elaborado de acordo com as normas aprovadas pelo Conselho de Administracdo Superior e da legislacéo
pertinente.

Art. 79. Mediante a apresentagédo da declaracdo de vaga emitida pelo estabelecimento de destino,
a Faculdade concede transferéncia de aluno nela matriculado.

8 1° Nao é concedida transferéncia a aluno, enquanto se encontre respondendo a sindicancia,
inquérito administrativo ou cumprindo penalidade disciplinar, nos termos da legislacdo e deste
Regimento.

8 2° O deferimento do pedido de transferéncia implica o encerramento das obrigacdes da
Instituicdo previstas no contrato celebrado entre as partes, resguardado o direito de acgdes judiciais
cabiveis para a cobranca de débitos financeiros do aluno, na forma da lei.

_ CAPITULOV )
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 80. A avaliacédo da aprendizagem e do desempenho académico séo realizados por disciplina,
incidindo sobre a frequiéncia e o aproveitamento das atividades e dos contetdos ministrados em cada uma
delas.

Art. 81. A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, permitida apenas aos matriculados,
é obrigatoria:

8 1° Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado na disciplina o
aluno que néo obtiver freqliéncia regular minima de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas e demais
atividades programadas, apos as avaliagcdes ou processos de recuperacgéo.

§ 2° E dado tratamento excepcional para alunos amparados por legislacio especifica. No caso de
dependéncia e adaptacdo ou gestacdo, sendo-lhes atribuidos nesses casos, como compensagdo das
auséncias as aulas, exercicios domiciliares supervisionados, com acompanhamento docente, segundo
normas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo Superior.
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Art. 82. O aproveitamento académico é avaliado através do acompanhamento continuo do aluno
e dos resultados por ele obtidos nas provas escritas ou trabalhos de avaliacdo de conhecimento, nos
exercicios de classe ou domiciliares, nas outras atividades académicas, provas parciais e possiveis
exames.

8 1° Compete ao professor da disciplina elaborar os exercicios académicos sob forma de provas
de avaliacdo e demais trabalhos, bem como julgar e registrar os resultados.

8 2° Os exercicios académicos e outras formas de verificacdo do aprendizado previstos no plano
de ensino da disciplina, e aprovados pelo 6rgdo competente, sob forma de avaliacdo, visam a aferi¢do do
aproveitamento académico do aluno.

Art. 83. A cada verificacdo de aproveitamento, € atribuida uma nota expressa em grau numérico
de 0 (zero) a 10 (dez), com variacdo de 0,5 (meio) ponto, inclusive no caso de arredondamento da média
final de aproveitamento, para 0,5 (meio) ponto superior, quaisquer que sejam 0s décimos ou centésimos
encontrados.

Paragrafo Unico. Havera durante cada periodo letivo, ao menos 02 (dois) trabalhos de avaliacdo
oficiais para a verificacdo do aprendizado, aplicados nos termos das normas aprovadas pelo Conselho de
Administragdo Superior.

Art. 84. Atendida a exigéncia de frequéncia regular minima de 75% (setenta e cinco por cento)
as aulas e demais atividades programadas, o aluno é considerado aprovado na disciplina, sendo
dispensado de prestar exame final, quando obtiver média igual ou superior a 7,0 (sete inteiros).

§ 1° O aluno que obtiver média maior ou igual a 3,0 (trés inteiros) e menor que 7,0 (sete
inteiros), devera prestar exame final na respectiva disciplina.

§ 2° O aluno que estiver prestando exame final, para aprovacdo, devera obter, no minimo,
média igual ou maior que 5,0 (cinco inteiros) entre sua média semestral e a nota do exame.

§ 3° As disciplinas préaticas, de projetos ou de carater experimental, em funcdo da ndo
aplicabilidade de provas escritas ou de exame final, terdo sua forma de avaliacdo definida em norma
especifica aprovada pelo Conselho Pedagdgico.

8 4° O aluno que obtiver média semestral inferior a 3,0 (trés) em qualquer disciplina, &
considerado reprovado na mesma.

8 5° Podera haver prova supletiva de cada disciplina, como alternativa para o aluno que faltar a
prova escrita oficial de avaliacdo, nos termos das normas aprovadas pelo Conselho Pedagogico.

Art. 85. A media sera obtida atraves da media aritmética das notas das provas parciais oficiais e
outros trabalhos académicos, realizados nas varias etapas do periodo letivo das respectivas disciplinas
com periodicidade diversa.

8 1° Entende-se por exame final a prova que sera realizada apds o término do periodo letivo,
onde sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), para os termos do § 1° do artigo anterior.
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8§ 2° Os pesos utilizados na ponderagdo para o calculo da média semestral das provas parciais,
realizadas ao longo do periodo letivo, serdo fixados em norma especifica aprovada pelo Conselho
Pedagogico.

8 3° As disciplinas de periodicidade diversa das aqui estabelecidas terdo suas formas e critérios
de avaliacao fixados em normas especificas aprovada pelo Conselho Pedagogico.

Art. 86. O aluno reprovado em até 02 (duas) disciplinas na série anterior & promovido a serie
seguinte e poderé cursar aquelas disciplinas em regime de dependéncia, nos termos das normas fixadas
pelo Conselho de Administracdo Superior.

Paragrafo Unico. A Faculdade podera oferecer cursos, disciplinas ou atividades programadas em
horéarios especiais, com metodologia adequada para os alunos em dependéncia ou adaptacdo, como forma
de recuperacdo, em periodos especiais e na forma que se compatibilizem com as suas atividades
regulares, aprovadas pelo Conselho de Administracdo Superior.

Art. 87. O aluno reprovado em mais de duas disciplinas, devera cursa-las novamente e repetir o
periodo em que estava, ficando dispensado daquelas disciplinas em que ja obteve aprovacdo

CAPITULO VI
DO ESTAGIO

Art. 88. O Estagio Supervisionado, quando exigido para o curso, terd regulamento aprovado
pelo Conselho de Administracdo Superior, apds parecer do Conselho Pedagdgico e constara de atividades
praticas visando a qualificacdo profissional, exercidas em situacdo real de trabalho, em drgdos ou
laboratorios da Instituicdo ou de outras organizac¢des publica ou privada.

Paragrafo Unico. Para cada aluno, é obrigatéria a integralizacdo da carga horéria total exigida
para 0 estagio, prevista no curriculo do Curso, incluindo horas destinadas ao planejamento, orientacdo
paralela e avaliacdo das atividades.

Art. 89. O estagio € de responsabilidade dos coordenadores de curso e supervisionado por
docentes especificamente credenciados para esta atividade.

TITULO X
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 90. O corpo docente da Faculdade distribui-se entre as seguintes categorias funcionais do
seu quadro de carreira, que podem ser desdobradas em:

| - Professor Titular;
- Professor Adjunto;
Il - Professor Assistente.
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8 1° A titulo eventual e por tempo determinado, a Faculdade pode dispor dos servi¢os de
professores colaboradores, destinados a suprir a falta temporaria de docentes integrantes do quadro de
carreira, ou para auxilia-los em tarefas para-didaticas.

8 2° As exigéncias de titulacdo e experiéncia profissional para enquadramento nas diversas
categorias funcionais sdo definidas no plano de carreira docente, aprovado pelo Conselho de
Administragdo Superior e a Mantenedora.

Art. 91. Os docentes séo contratados pela Mantenedora, segundo o regime das leis trabalhistas,
observados o0s critérios e normas internas e do plano de carreira do corpo docente.

Art. 92, A admissdo do docente é feita mediante selecdo e indicacdo especifica da Diretoria
Geral da Faculdade, com a colaboracdo do Coordenador do Curso respectivo, quando for o caso,
conforme fixado neste Regimento, e observados o0s seguintes critérios:

I - além da idoneidade moral do professor, serdo considerados seus titulos académicos e
cientificos, experiéncias didaticas e profissionais, relacionados com a matéria ou com a
disciplina a ser por ele lecionada;

Il -  constitui requisito basico o diploma de curso de graduacdo correspondente a curso que
inclua, em nivel ndo inferior de complexidade, matéria idéntica ou afim, aquela a ser
lecionada.

§ 1° O enquadramento funcional ou promocao devera ser aprovado pela Diretoria Geral, nos
termos do plano de carreira docente e da politica de recursos humanos aprovados pela Mantenedora.

8 2° A demissdo do docente, licenca ou afastamento das funcGes, serdo propostos pelos
Coordenadores de Curso ao Diretor Geral, com encaminhamento & Mantenedora para deliberagéo.

§ 3° Em casos excepcionais, ou de extrema necessidade, o docente podera ser contratado, por
prazo determinado, segundo o disposto no § 1° do art. 81, até que se dé o preenchimento das condicBes de
enquadramento nos outros niveis do plano de carreira.

Art. 93. Sdo atribui¢des do professor:

I - elaborar o plano de ensino de sua disciplina e compatibilizad-lo com os demais do curso,
tendo em vista o seu projeto académico, além de promover a sua execucdo integral apds
a competente aprovacgéo;

Il - orientar, dirigir e ministrar 0 ensino, pesquisa e demais atividades na area de sua
disciplina, cumprindo integralmente o programa e a carga horéaria previstos;

I11 - organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento académico, julgar e
registrar os resultados apresentados pelos alunos, nos termos das normas aprovadas e da
legislacao;

IV - entregar a Secretaria Geral os resultados das avaliacdes do aproveitamento académico e
demais trabalhos escolares, nos prazos fixados;

V - observar e fazer cumprir o regime disciplinar da Faculdade previsto neste Regimento;
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VI - elaborar e executar projetos de ensino, pesquisa ou de extensdo, aprovados pelos 6rgaos
competentes;
VIl - participar de reunides e trabalhos dos orgédos colegiados a que pertence e de comissdes
para as quais for designado;
VIII - exercer as demais atribui¢Bes que Ihe forem previstas em lei e neste Regimento.
CAPITULO Il

DO CORPO DISCENTE
Art. 94. Constituem o corpo discente da Faculdade: aluno regular e aluno néo regular.

8 1° Aluno regular é aquele matriculado nos cursos de graduacdo, seqiienciais e de pés-
graduacdo.

§ 2° Aluno ndo regular é aquele matriculado em curso de extensdo, em disciplinas isoladas e de
aperfeicoamento.

Art. 95. Sdo direitos e deveres do corpo discente:

I - frequentar as aulas e demais atividades curriculares e utilizar os servi¢os educacionais,
administrativos e técnicos oferecidos pela Faculdade;

Il-  votar e ser votado, na forma da legislacdo vigente, nas eleicdes para os Orgao de
representacéo estudantil;

I11 - recorrer de decisGes dos 6rgdos deliberativos;

IV - Cumprir e fazer cumprir este Regimento e o0s regulamentos e comportar-se, na
Faculdade, de acordo com os principios éticos condizentes;

V - zelar pelo patrimonio da Faculdade;

Art. 96. O corpo discente da Faculdade tem como 6rgdo de representacdo o Diretorio
Académico, regido por Estatuto préprio, por ele elaborado e aprovado na forma da Lei.

8 1° Compete ao Diretério Académico, regularmente constituido, indicar o representante
discente, com direito a voz e voto, nos orgaos colegiados da Faculdade, vedada a acumulagéo de cargos.
8 2° Aplicam-se a representacdo estudantil nos 6rgéos colegiados as seguintes disposicoes:
I - sédo elegiveis apenas os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacao;
Il - os mandatos tém duragédo de 1 (um) ano, vedada a reconducao;
Il - o exercicio da representacdo ndo exime o aluno do cumprimento de suas obrigacdes
académicas, inclusive com relacéo a frequéncia as aulas e atividades.

8 3° Na auséncia de Diretério Académico, a representacdo estudantil podera ser feita por
indicagédo do colegiado de alunos eleitos como representantes de classes.

Art. 97. A Mantenedora pode instituir monitoria, nela admitindo alunos regulares, selecionados
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pelo Coordenador de Curso, dentre os alunos que tenham demonstrado rendimento satisfatorio na
disciplina ou area da monitoria, bem como aptidao para as atividades auxiliares de ensino e pesquisa.

Paragrafo anico. O exercicio da monitoria ndo implica vinculo empregaticio e sera exercida sob
orientacdo de um docente, vedada sua utilizacdo para ministrar aulas tedricas ou praticas correspondentes
a carga horaria regular de disciplina curricular.

Art. 98. A Faculdade pode instituir prémios como estimulo a producdo intelectual de seus
alunos na forma regulada pelo Conselho de Administracdo Superior.

CAPITULO IlI
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 99. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os servidores ndo docentes e
técnicos de laboratorios, tem a seu cargo 0S servigos necessarios ao bom funcionamento dos diversos
setores.

8 1° A Faculdade zelard pela manutencdo de padrbes de recrutamento e selecdo além das
condicdes de trabalho condizentes com sua natureza de Instituicdo educacional, bem como por oferecer
oportunidade de aperfeicoamento técnico profissional a seus funcionarios.

8 2° Os servidores terdo seus processos de recrutamento, selecdo, movimentagdo, admissao ou
dispensa efetivados pela Mantenedora, por indicacdo da Diretoria Geral.

TITULO XI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art. 100. O ato de matricula e de investidura em cargo ou funcdo docente a técnico-
administrativa implica compromisso formal de respeito aos principios éticos que regem a Faculdade, a
dignidade académica, as normas contidas na legislacio do ensino, neste Regimento e,
complementarmente, aquelas baixadas pelos 6rgdos competentes e autoridades que deles emanam.

Art. 101. Constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o ndo acatamento ou
a transgressdo do compromisso a que se refere o artigo anterior ou desidia no compromisso de suas
funcoes.

8 1° Na aplicacao das sancGes disciplinares, sera considerada a gravidade da infracdo, a vista
dos seguintes elementos:

|- primariedade do infrator;

Il - doloou culpa;

[l - valor do bem moral, cultural ou material atingido.

8 2° Ao acusado serd sempre assegurado o direito de defesa, no prazo fixado.
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8 3° A aplicacdo a aluno ou docente, de penalidade que implique afastamento temporario ou
definitivo das atividades académicas, serd precedida de sindicancia e inquérito administrativo, mandado
instaurar pelo Diretor Geral ou seu sucessor legal.

8 4° Em caso de dano material ao patriménio da Mantenedora, além da sanc¢do disciplinar
aplicavel, o infrator estard obrigado ao ressarcimento.

CAPITULO II
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 102. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:
I - Adverténcia, oral ou escrita e sigilosa, por:

a) transgressao dos prazos regimentais, atraso ou falta de comparecimento aos atos
académicos, ainda que nao resultem em prejuizo ou transferéncia de responsabilidade
a terceiros;

b) falta de urbanidade e respeito as pessoas e ao ambiente académico com atitudes
discrepantes em relacdo aos seus pares;

c) falta de cumprimento do programa ou carga horaria de disciplina a seu cargo.
Il - Repreenséo, por escrito, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no item I;

b) ofensa a qualquer membro do corpo administrativo, docente e discente;

c) falta de cumprimento de diligéncias solicitadas em nome da Diretoria Geral quanto a
sua documentacdo pessoal, informes conexos, programas e planos de ensino.

11 - Dispensa:
a) por justa causa, nos casos previstos na legislacéo trabalhista;

b) sem justa causa, motivada pela reincidéncia prevista nos itens anteriores, ou por
motivos de ordem didatico-pedagdgica ou de acimulo ou renovacdo de pessoal.

8 1° A aplicacdo das penalidades previstas nos itens | e 11 é de competéncia do Diretor Geral e
podera ser feita em qualquer ordem nos itens previstos, dependendo da gravidade da falta ou transgressao.

8 2° A aplicacdo das penalidades previstas no item Ill é encaminhada pelo Diretor Geral a
Mantenedora, para as devidas providéncias.

CAPITULO 1l
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 103. Os alunos estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:
I - Adverténcia, por:

a) transgressdo dos prazos regimentais ou falta de comparecimento aos atos
académicos, ainda que nao resultem em prejuizo ou transferéncia de responsabilidade
a terceiros;
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b) falta de urbanidade e respeito as pessoas e ao ambiente académico com atitudes
discrepantes em relacdo aos seus pares.
- Repreensao, por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no item I,
b) uso de meios indevidos durante sua conduta académica.
Il - Suspensdo, com perda das avalia¢Bes nesse periodo, por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no item II;

b) falta de cumprimento dos deveres académicos quando convocado além das tarefas
rotineiras das disciplinas de curso;

c) ofensa a qualquer membro do corpo administrativo, docente e discente;

d) falta de cumprimento de diligéncias solicitadas quanto a documentacdo pessoal,
informes conexos e modificagdo de seus documentos.

IV - Desligamento, por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no item IlI;
b) atos desonestos ou delitos sujeitos a acdo penal, incompativeis a dignidade da

Faculdade ou de sua Mantenedora;
81° S&o competentes para aplicacéo das penalidades:
| - de adverténcia, repreensao e suspensédo, o Coordenador de Curso e o Diretor Geral; e
Il - de desligamento, o Diretor Geral.

8 2° Da aplicacdo das penalidades de desligamento, repreensdo e suspensdo, cabe recurso ao
Conselho de Administracdo Superior.

Art. 104. A aplicacdo de sansdo que implique em suspensdo das atividades académicas é
precedida de sindicancia ou inquérito, assegurando-se ampla defesa.

Art. 105. O registro das penalidades ¢ feito em documento proprio, ndo constando do histérico
escolar do aluno.

Paragrafo Unico. Sera cancelado o registro das penalidades de adverténcia e de repreensao se, no
prazo de 01 (um) ano de sua aplicagdo, o aluno ndo incorrer em reincidéncia.

TITULO XII
DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 106. Ao concluinte dos cursos de graduacdo, seqiencial de formacdo especifica e pds-
graduacao sera conferido o respectivo grau e expedido o diploma correspondente.

Paragrafo Unico. O diploma sera assinado pelo Diretor Geral, pelo Secretario Geral e pelo
diplomado.
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Art. 107. Os graus académicos serdo conferidos pelo Diretor Geral, em sessdo solene e publica
do Conselho de Administracdo Superior, na qual os concluintes prestardo compromisso na forma
aprovada pela Faculdade.

Paragrafo Unico. Ao concluinte que requerer o grau, sera conferido em ato simples, na presenca
de 3 (trés) professores, em local e data determinados pelo Diretor Geral.

Art. 108. Ao concluinte dos cursos de especializagéo e aperfeicoamento, cursos seqiienciais de
complementacéo de estudos, e de extensdo, sera expedido certificado.

Art. 109. A Faculdade confere as seguintes dignidades académicas:

| - Titulo de “Professor Honoris Causa”, a personalidade de alta qualificagdo que tenha
demonstrado sua contribui¢do ao ensino e a pesquisa, publicando trabalhos de real valor
e que tenham concorrido efetivamente para o progresso do conhecimento;

Il - Titulo de “Professor Emérito”, dado, preferencialmente, a professor depois de haver
prestado, por longo tempo, alta colaboracdo e inestimaveis servicos a Instituicdo, ou a
personalidades externas, quando justas e nos mesmos termos anteriores.

Paragrafo Gnico. Os titulos e honrarias acima aludidas, e outras, deverdo ser aprovados pelo
Conselho de Administracdo Superior, por proposta da Diretoria Geral.

_ TITULO X1
DAS RELACOES COM A MANTENEDORA

Art. 110. A FUNDACAO EDUCACIONAL DE ITUVERAVA é responsavel pela Faculdade
perante as autoridades publicas e ao puablico em geral, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao
seu bom funcionamento, respeitados os limites da lei, deste Regimento, da liberdade académica e
didatico-pedagdgica do corpo docente, discente e da autoridade prépria de seus 6rgdos deliberativos e
executivos.

Art. 111. Compete a Mantenedora prover adequadas condi¢fes de funcionamento das atividades
da Faculdade, colocando-lhe a disposicdo os bens moveis e imdveis necessarios, de seu patriménio ou de
terceiros a ela cedidos, assegurando-lhe os suficientes recursos financeiros para o custeio de suas
finalidades, nos termos do plano or¢camentario aprovado.

§ 1° A Mantenedora reserva-se a administracio orcamentaria, patrimonial e financeira da
Faculdade.

§ 2° Dependem de aprovacdo da Mantenedora, as decisbes dos 6rgdos colegiados ou da

Diretoria Geral que importem em aumento de despesas ou custos, ndo previstos no plano orcamentario
aprovado.

TITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 112. Salvo disposicBes legais em contrério, o prazo para a interposigdo de recurso é de 15
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(quinze) dias corridos contados da data da publicacdo da decisdo ou de sua comunicagdo ao interessado.
Paragrafo unico. A decisdo ao recurso deve ser notificada no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

Art. 113. As taxas e encargos educacionais serdo fixados pela Mantenedora, atendida a
legislacdo vigente.

Art. 114. No valor das taxas e demais contribuicGes, estdo incluidos os atos obrigatoriamente
inerentes ao trabalho académico, e seu pagamento obrigatério e devido sera feito segundo os planos
aprovados pela Mantenedora.

Art. 115. Este Regimento entra em vigor na data da publicacdo em Diario Oficial da Unido do
ato de homologacéo pelo Ministro de Estado.



REGIMENTO da
FACULDADE de FILOSOFIA, CIENCIAS e LETRAS de ITUVERAVA

ANEXO - ATOS LEGAIS

CURSO DE CIENCIAS (Licenciatura Plena)

Habilitacdo: Matematica

Reconhecimento: Decreto n.° 77445 de 14-04-76 (D.O.U. 13-08-71)

Turno de Funcionamento: Noturno

Regime: Seriado semestral
N° de vagas: 50 (cinqlienta) vagas totais anuais
Integralizag&o: Minimo: 8 (oito) semestres

Méaximo: 14 (quatorze) semestres

CURSO DE LETRAS (Licenciatura Plena)

Habilitacéo: Portugués / Inglés e respectivas Literaturas

Reconhecimento: Decreto n.° 76.549 de 04-11-75 (D.O.U. 05-09-75)

Turno de Funcionamento: Noturno

Regime: Seriado semestral
N° de vagas: 100 (cem) vagas totais anuais
Integralizacéo: Minimo: 8 (oito) semestres

Maximo: 14 (quatorze) semestres

CURSO DE ESTUDOS SOCIAIS (Licenciatura Plena)

HabilitagBes: Histdria ou Geografia

Reconhecimento: Portaria Ministerial n° 377, de 10-06-87 (D.O.U. 12-06-87)

Turno de Funcionamento: Noturno

Regime: Seriado semestral
N° de vagas: 90 (noventa) vagas totais anuais
Integralizag&o: Minimo: 8 (oito) semestres

Maximo: 14 (quatorze) semestres

CURSO DE PEDAGOGIA (Licenciatura Plena )

HabilitagBes: - Administracdo Escolar e Magistério das matérias pedagdgicas
Reconhecimento: Decreto n° 76208 de 04-09-75 (D.O.U. 05/09/1975)

Turno de Funcionamento: Noturno

Regime: Seriado semestral
N° de vagas: 110 (cento e dez) vagas totais anuais
Integralizac&o: Minimo: 8 (oito) semestres

Maximo: 14 (quatorze) semestres
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CURSO DE ADMINISTRAGAO (Bacharelado)

HabilitacGes: Agronegdcios e Gestdo de Negocios

Autorizacdo: Portaria Ministerial n° 3004, de 18-12-2001 (D.0.U. 20-12-2001)
Turnos de Funcionamento: Noturno

Regime: Seriado semestral

N° de vagas: 200 (duzentas) vagas para cada habilitacdo

Integralizacdo: Minimo: 8 (oito) semestres

Maximo: 14 (quatorze) semestres

CURSO DE MATEMATICA (Licenciatura Plena))

Autorizacéo: Portaria Ministerial n® 596 de 03-05-2000 (D.0O.U 05-05-2000)
Turnos de Funcionamento:  Noturno
Regime: Seriado semestral
N° de vagas oferecidas: 50 (cinqlienta)

Integralizacdo: Minimo: 08 (oito) semestres letivos
Maximo: 14 (quatorze) semestres letivos

CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS (Licenciatura Plena)
Autorizacéo: Portaria Ministerial n® 307 de 18-12-01 (D.0O.U. 20-12-2001)
Regime: Seriado semestral
Turnos de Funcionamento: Noturno
N° de vagas oferecidas: 100 (cem)

Integralizacdo: Minimo: 8 (oito) semestres
Maximo: 14 (quatorze) semestres
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